
Directia de Asistenta Sociala Targoviste
Serviciul Resurse Umane

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
cf. Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Nivelul brut al salariilor de baza aflate in plata la data de 31.03.2024

Anexa VIII- Nomenclator administratie locala Legea 153/2017

Functii publice si contractuale de conducere

Nr. Crt. Functia Salariu de baza Coeficient
1 Director executiv 16500 18150 5 5.5
2 Sef Serviciu 13200 14850 4 4.5

Functii publice de executie

Nr. Crt. Functia Grad Profesional Nivel studii Coeficient
Salarii 

OBSGradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

1 CONSILIER SUPERIOR S 2.10 - - - 8213 8419 8629
2 CONSILIER PRINCIPAL S 1.75 - - 6519 6844 7016 -
3 CONSILIER ASISTENT S 1.66 - - 6183 - - 6821
4 CONSILIER DEBUTANT S 1.50 - - - 5867 - -
5 Consilier juridic SUPERIOR S 2.10 - - - 8213 - 8629
6 Referent de specialitate SUPERIOR SSD 1.52 - - - - - 6246
7 Referent SUPERIOR M 1.31 - - - - 5252 5383



Functie contractuale  de executie

Nr. Crt. Functia Grad Profesional Nivel studii Coeficient
Salarii 

OBSGradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

1

Inspector specialitate IA S 1.90 - - - - 7617 - -

Inspector specialitate I S 1.80 - - - - - 7396
Inspector specialitate DEB S 1.50 - - - - 6164 -

2 Referent IA M 1.31 - - 4880 - 5252 5383 -
3 Expert local ptr. pb. Rromilor M 1.28 - - 4199 - - - -
4 Sofer I M/G 1.31 - - 5124 5252 5383 -
5 Secretara M/G 1.31 - - - - - 5383 -

6 Arhivar M 1.31 - - - - - 5383 -

7 M/G 1.20 - - *3352 - - 4931 *6ore

8
Paznic, bufetier

M/G 1.10 - - 4302 4410 4520
-

manipulant marfuri 4097 -
9 Ingrijitor curatenie M/G 1.10 - 3902 4097 4302 4410 4520 -

10

Muncitor calificat I M/G 1.31 - - - - - 5383 -
Muncitor calificat II M/G 1.26 - - - 4928 - 5177 -
Muncitor calificat III M/G 1.20 - - 4470 4963 - 4931 -
Muncitor calificat IV M/G 1.10 - - - 4302 4520 -

11 Muncitor necalificat I M/G 1.01 - - - 3950 - 4150 -
Alte drepturi salariale:

1. Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv

Legea 153/2017  privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Casier, magaziner, functionar 
administrativ

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada exercitarii acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% (CF. Legii- cadru 153/2017, 
art.15)



Anexa II-  Familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si Asistenta sociala"

CABINETE MEDICALE SCOLARE SI CABINETE MEDICALE DENTARE

Nr. Crt. Functia Grad Profesional Nivel studii
                                                                                                   Salarii de baza

OBSGradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

1 Medic /Medic dentist primar S - - - - 16221 16627 -
2 Medic medicina generala S - - - - 8982 -
3 Medic medicina generala 1/2 norma S - - - - - 4491 -
4 Medic dentist specialist S - - - 12533 12847 - -
5 Medic dentist S - - 8142 8762 8982 -
6 Asistent medical  principal PL - - - 5663 5804 5950 -
7 Asistent medical PL - 5294 5293 - 5729 5872 -

nr.153/2017

Legea 153/2017  privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Anexa II , pct 3.

Functii de conducere

Nr. Crt. Functia
Salariu de baza Coeficient

gradul I gradul II - -
1 Sef Centru - 7594 - -

2 - 6094 - -

1:  Cabinetele Medicale Scolare si Dentare  beneficiaza de un spor de 15% acordat prin respectarea prevederilor legale 
din 1

din anexa VIII pct.3- H.G 153/2018  pentru aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea locurilor de munca, a 
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazute in anexa II la Legea cadru 

2: Medicii si asistentii medicali coordonatori beneficiaza de o majorare la salariu astfel: 763 medic primar gr.5 /medic primar gr.4 -744 lei , asistent 
medical princial- 771 lei conform Ordinului Ministerului Sănătății 438/4629/2021 privind asigurarea asistentei medicale a preșcolarilor , elevilor 

din unitățile de învățământ preuniversitar și studenților  din instituțiile de învățământ superior pentru menținerea stării de sănătate a colectivităților 
și pentru promovarea unui stil de viață sănătos coroborat cu Anexa II din Legea 153/2017- pct 2.-1.4.

Coordonator personal 
specialitate



Centre si servicii
Nr. Crt. Functia Grad Profesional Nivel studiiSalarii de baza OBS

Gradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

1 Educator - S - - - - 5495 5632
Psiholog clinician practicant - - - 6120 6274 6431

2 Psiholog practicant S - - - - - 5846 -
3 Psiholog clinician PRINCIPAL S - - - - 7028 -
4 Alt personal de specialitate S - - - - 6615 6780 -
5 Pedagog s - - - - - 5846

6 PRINCIPAL s - - - - - 5783

7 s - - - - - 5495
9 Asistent social PRINCIPAL S - - - 6081 6233 6389
8 Asistent social PRACTICANT S - 5299 - 5704 -

10 Asistent social SPECIALIST S - - - 5674 5967
11 Lucrator social M - - - 5125 5253
12 Asistent medical principal PL - - - 5201 5331 5464 -
13 Asistent medical PL - 4781 - 5261 5393 -
14 Infirmier M/G - 4294 - 4734 4852 4973
15 Instructor educator M/G - 4535 - - - - -
16 Pedagog social M - - - - - 5253 -
17 Mediator sanitar M - - - - - 5253 -

18
Asistent medical comunitar principal PL - - - 5201 5331 5464 -
Asistent medical comunitar PL - - 4889 - 5261 - -

19. Kinetoterapeut S - - 4943 -
20. Ingrijitor batrani la domiciliu 1 M/G - 3763 3951 4148 4252 4358 -

1. Asistentii medicali comunitari  beneficiaza de un spor de 7% acordat prin respectarea prevederilor legale din din anexa VIII lit C pct 2- H.G 153/2018 

Instructor de educatie in unitatile 
de handicapati

Instructor de educatie in unitatile 
de handicapati



2.  Salariatii din centre  beneficiaza de un spor de 15%, cu exceptia salariatilor care isi desfasoara activitatea in cadrul Cantinei de Ajutor Social
, personal care beneficiaza de un spor de 10% Conform anexei IX din H.G 153/2018.

3. Ingrijitorii batrani la domiciliu beneficiaza de un spor de 15% acordat prin respectarea prevederilor legale din  Anexa IX - H.G 153/2018 

Comp. Asistenti Personali

Nr. Crt. Functia Grad Profesional Nivel studii
Salarii de baza

OBSGradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5

1 Asistent personal 1 M/G 3465 3465 3465 3465 3465 3465 -

 Toti salariatii D.A.S beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum brut de 347 lei/ luna, acordata cf. art.18 din Legea 153/2017 acordata proportional cu timpul efectiv lucrat

Salariații ce își desfășoară activitatea în cadrul proiectelor cu finanțare din fonduri europene beneficiază de plată conform art. 16 din Legea 153/2017

Nivelul sporurilor mai sus mentionate sunt mentinute la nivelul lunii decembrie 2023 cf OUG 168/2022-art. I, alin.5

pentru aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca 
prevazute in anexa II la Legea cadru 153/2017

Salariații încadrați în grad de handicap beneficiaza cf. Hotărârii nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiază de un spor de 
15% din salariul de bază/solda de funcție/salariul de funcție/indemnizația de încadrare
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